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DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL 13/10/2021 

Oggetto:   Avvisi di selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo parziale 

e indeterminato (4° livello CCNL Commercio, Terziario, Distribuzione e Servizi) di 

n° 101 posizioni nel profilo di “Operatore Front – Office CUP” e di n. 8 posizioni 

nel profilo di “Operatore Front – Office CUP appartenente alle Categorie protette” 

nell’ambito dell’organico di Umbria Salute e Servizi Scarl”  

- COMPENSI SPETTANTI AI COMPONENTI  ESTERNI DELLE COMMISSIONI DI SELEZIONE” - 

 

Premesso che: 

- con Avvisi pubblicati in data 29.07.2021 sul sito aziendale di Umbria Salute e Servizi Scarl 

all’indirizzo www.umbriasaluteeservizi.it e sul sito della Regione Umbria, sono state bandite: 

- la “Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo parziale e indeterminato 

(4° livello CCNL Commercio, Terziario, Distribuzione e Servizi) di n° 101posizioni nel profilo di 

“Operatore Front – Office CUP” nell’ambito dell’organico di Umbria Salute e Servizi Scarl”; 

- la “Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo parziale e indeterminato 

(4° livello CCNL Commercio, Terziario, Distribuzione e Servizi) di n° 8 posizioni nel profilo di 

“Operatore Front – Office CUP” nell’ambito dell’organico di Umbria Salute e Servizi Scarl, 

RISERVATO ad una delle categorie di cui all’art. 1 della legge 68/1999; 

- con determina assunta in data odierna si è proceduto alla nomina dei componenti delle due 

Commissioni previste dal punto 3.6 del “Regolamento per la disciplina delle procedure in 

materia di assunzioni” di Umbria Salute e Servizi e precisamente della “Commissione 

Redigente” e della “Commissione di Selezione”; 

Considerato che: 

- si rende necessario prevedere i compensi spettanti esclusivamente ai membri esterni delle 

due Commissioni ai sensi del vigente “Regolamento per la disciplina delle procedure in 

materia di assunzioni”; 

- l’Assemblea dei Soci di Umbria Salute e Servizi S.c.ar.l. nella seduta del 13 Luglio 2021 ha 

previsto le tipologie e gli importi dei compensi spettanti ai Commissari di selezione; 

Premesso e considerato quanto sopra, il sottoscritto, in linea con le previsioni assembleari,  
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DECIDE 

 di riconoscere a ciascun componente esterno delle Commissioni nominate  per entrambe le 

procedure di selezione di cui all’oggetto e precisamente: 

 Commissione Redigente       - Dott. Cesare Dionigi – Presidente 

 Commissione di Selezione    - Dott. Marcello Serafini  - Presidente 

    - Dott.ssa  Davina Boco – Membro   

     i compensi di seguito indicati: 

 € 800,00 trattandosi di Commissioni per la selezione di personale con profilo professionale 

di impiegato;  

 un compenso aggiuntivo di € 80,00 al giorno per ogni seduta di durata inferiore alle 5 ore. 

Laddove la seduta si protragga oltre le 5 ore il compenso verrà  aumentato a 100€ al 

giorno.  

 il rimborso delle spese documentate di viaggio, vitto e pernottamento sostenute per 

l’espletamento delle proprie funzioni. Detti rimborsi saranno corrisposti nelle misure di 

seguito indicate:  

- Rimborsi di viaggio: non superiore al costo del biglietto del treno (andata e ritorno) in 

seconda classe per tratta equivalente;  

- Rimborsi vitto: in misura non superiore a 30,00€ a pasto;  

-  Rimborso pernottamento: in misura non superiore ad Euro 60 a notte. 

 

          Il Segretario verbalizzante                                     L’Amministratore Unico 

          F.to Dott.ssa Mara Sforna                                                          F.to Ing. Giancarlo Bizzarri 

 

 

 

 

 


